
Реєстраційний номер, 

назва НДР 

ПІБ здобувача другого 

рівня вищої освіти 

ПІБ наукового керівника 

магістерської дисертації 

Тема магістерської дисертації 

0121U113122 

Концептуальні засади 

функціонування та 

підвищення 

конкурентоспроможності 

бізнес-підприємств в 

умовах становлення 

циркулярної економіки 

 

 

1. Баранніков Максим 

Олександрович 

д.е.н. Тульчинська Світлана 

Олександрівна 

 

Управління відходами підприємства 

ПрАТ «МХП» в умовах циркулярної 

економіки 

2. Геращенко Микита 

Євгенійович 

д.е.н. Тульчинська Світлана 

Олександрівна 

Формування стратегії розвитку 

підприємства з метою забезпечення 

його прибутковості 

3. Кочетова Вероніка 

Євгеніївна 

д.е.н. Тульчинська Світлана 

Олександрівна 

Управління формуванням витрат 

підприємства з метою підвищення 

ефективності його діяльності 

4. Фалько Микита 

Олегович 

д.е.н. Тульчинська Світлана 

Олександрівна 

Управління активізацією фінансового 

потенціалу підприємства 

5.Хома Павло 

Андрійович 

д.е.н. Гречко Алла Володимирівна Бізнес-планування діяльності АТ 

«Ощадбанк» з метою підвищення його 

конкурентоспроможності 

0116U004579  

Сучасні проблеми 

економіки та управління 

підприємствами і шляхи їх 

вирішення 

6. Главатчук Анатолій 

Русланович 

д.е.н. Дергалюк Богдан 

Володимирович 

Стратегічне управління 

конкурентоспроможністю 

підприємства у сфері логістичних 

послуг 

7. Захаров Нікіта 

Васильович 

д.е.н. Гречко Алла Володимирівна Управління бізнес-процесами 

підприємства з метою підвищення 

ефективності його діяльності 

8. Кашпуренко Тетяна 

Олександрівна 

д.е.н. Дергалюк Богдан 

Володимирович 

Управління операційною діяльністю 

підприємства з метою підвищення 

його ефективності 

9. Середюк Катерина 

Максимівна 

д.е.н. Дергалюк Богдан 

Володимирович 

Удосконалення цінової політики 

підприємства з метою підвищення 

його ефективності 

10. Шлагов Володимир 

Денисович 

д.е.н. Дергалюк Богдан 

Володимирович 

Формування та реалізація кадрового 

потенціалу підприємства 

11. Коцюбайло Марія 

Романівна 

к.е.н. Кузьмінська Наталія 

Леонідівна 

Управління розвитком 

інтелектуального потенціалу ПрАТ 

«МХП» 

0116U004577  

Управління економічною 

безпекою суб’єктів 

національного 

господарства 

12. Горбатюк Андрій 

Григорович 

д.е.н. Марченко Валентина 

Миколаївна 

Управління маркетинговою діяльністю 

підприємства з метою підвищення його 

ефективності 

 

 



13. Карп`як Ольга 

Олександрівна 

д.е.н. Марченко Валентина 

Миколаївна 

Напрями зростання конкурентної 

позиції підприємства в бізнес 

середовищі 

14. Мошкун Галина 

Ігорівна 

д.е.н. Марченко Валентина 

Миколаївна 

Управління зовнішньоекономічною 

діяльністю підприємства з метою 

підвищення його ефективності 

15. Кацевич Марта 

Михайлівна 

к.е.н. Кириченко Сергій 

Олександрович 

Управління ризиками фінансової 

діяльності ТОВ 

«Автобудкомплекс-К» з метою 

забезпечення його стійкості 

16. Туболець 

Олександра 

Олександрівн 

д.е.н. Марченко Валентина 

Миколаївна 

Управління прибутковістю 

підприємства ТОВ  КиївХліб з метою 

забезпечення сталого розвитку 

01123U103307 

 Потенціал розвитку 

суб’єктів економіки в 

умовах цифровізації 

17. Кочерга Ольга 

Олександрівна 

д.е.н. Шашина Марина 

Володимирівна 

Формування ресурсного потенціалу 

підприємства в умовах цифровізації 

економіки 

18. Мамонова Надія 

Аріфівна 

д.е.н. Шашина Марина 

Володимирівна 

Удосконалення бізнес-процесів 

підприємтва на засадах цифровізації 

19. Рурак Катерина 

Миколаївна 

д.е.н. Шашина Марина 

Володимирівна 

Інтенсифікація збутової діяльності 

підприємства на засадах цифровізації 

20. Сосюра Владислав 

Вадимович 

д.е.н. Гречко Алла Володимирівна Формування фінансового потенціалу 

розвитку підприємства 

21. Єрсіна Катерина 

Вікторівна 

д.е.н. Шашина Марина 

Володимирівна 

Стратегія розвитку ПП "Пекар" з метою 

підвищення його 

конкурентноспроможності 

22. Сивашова 

Владислава Петрівна 

д.е.н. Гречко Алла Володимирівна Управління інвестиційним 

потенціалом підприємства з метою 

забезпечення його сталого розвитку 
 


